REPUBLIKA HRVATSKA

OPCINA IVANSKA

Klasa: 112-01/18-01/4
Urbroj: 2110/02-03-18-13
U Ivanskoj, 14. studenog 2018. godine

Na temelju ¢l. 5. stavka 2., €l. 18.st.2., €l. 23, &. 24., &L. 28. st. 3. te &l. 29. Zakona o
sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne
novine» broj 86/08, 61/11, 04/18) u postupku po objavljenom oglasu za prijam u sluzbu
voditelja projekta ,,Dobar dan vrtiéu® DV Ivanéica u Opéini Ivanska, donosim

RIESENJE

1. Ivana Kliska, 1. Svibnja 20, Bjelovar, visoke stru¢ne spreme, diplomirana pravnica,
prima se u sluzbu na radno mjesto voditeljice projekta ,,Dobar dan vrtiéu DV
Ivan€ica u Opéini Ivanska, na odredeno vrijeme u trajanju 24 mjeseca, uz obvezni
probni rad u trajanju od dva mjeseca.

2. Radni staZ primljene voditeljice projekta na dan donosenja ovog rjeSenja iznosi 5
mjeseci i 22 dana.

3. NalaZe se primljenoj voditeljici projekta polaganje dravnog struénog ispita u roku od
godine dana od dana prijma u sluZbu.

4. Primljena je duZna poceti s radom 23. studenog 2018. godine

ObrazlozZenje

Op¢ina Ivanska objavila je oglas za prijem u sluzbu voditelja projekta ,,Dobar dan
vrtiéu* DV Ivanska, sukladno &lanku 18. stavku 2. te &lanku 28. stavku 3. Zakona o
sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(«Narodne novine» broj 86/08, 61/11, 04/18). Oglas je objavljen na mreznim
stranicama Hrvatskog zavoda za zapo3ljavanje dana 30. listopada 2018. godine. Rok
za podnosenje prijava bio je 8 dana od dana objave.

Natjecatelji za radno mjesto Voditelja projekta morali su, pored opéih uvjeta
propisanih ¢lankom 12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, ispunjavati i uvjet visoke struéne spreme
drustvenog usmjerenja, poznavanje rada na ratunalu te poznavanje jednog stranog
jezika.

Temeljem ¢lanka 20. stavka 2. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi natjeaj za prijem voditelja projekta provodi
povjerenstvo koje imenuje proelnik Jedinstvenog upravnog odjela. U postupku je
utvrdeno, da je na objavljeni oglas za prijem voditelja projekta prijavu podnijelo deset
(10) kandidata. Povjerenstvo za provedbu postupka javnog natjedaja, sukladno
ovlastima utvrdenim ¢lankom 20. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj
1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi je utvrdilo da su prijave kandidata Maja Zelenic,
Ivana Kliska, Valentina Kovaci¢, Ankica Paji¢, Mario Gavran, Matea Tomi¢, Iva
Pintar, Karlo Polasek, Dijana Sablji¢, DraZen Mesar, pravodobne i potpune. Kandidati



prijavljeni na natje€aj Cije su prijave bile pravodobne i potpune ispunjavaju formalne
uvjete propisane natjeCajem te time ostvaruju pravo na pristup prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti kandidata. Navedeni kandidati pozvani su na prethodnu provjeru
znanja i sposobnosti. Kandidati su sukladno ¢1.19.st.7. Zakona o sluZbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj samoupravi obavijesteni o terminu odrZavanja
pisane i usmene provjere znanja i sposobnosti kandidata koje se sukladno ¢lanku 22.
stavku 3. Zakona o lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi obavlja putem
intervjua, a po potrebi i putem provjere prakti¢nog rada na odredenim poslovima.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti provedena je dana 12. studenog 2018. godine.

Sukladno odredbi ¢lanka 22. stavka 5. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima
u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) sukladno kojoj se intervju provodi samo s
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodova na testiranju.
Kandidatkinja Iva Pintar koja nije pristupila testiranju smatra se da je povukla prijavu
na oglas.

Svi kandidati koji su pristupili testiranju, a to su : Maja Zeleni¢, Ivana Kliska,
Valentina Kovaci¢, Ankica Paji¢, Mario Gavran, Matea Tomi¢, Karlo Polasek, Dijana
Sablji¢, Drazen Mesar, ostvarili su zakonom propisan minimalni broj bodova te su
slijedom navedenog upuceni na intervju. Intervju je s kandidatima dana 12.studenog
2018. godine obavilo tro¢lano povjerenstvo u sastavu: Valerija Rudelié¢, Milan Grgié¢
te Darko Turkovi¢.

Nakon provedene pisane provjere znanja i sposobnosti kandidata, tro¢lano
povjerenstvo je utvrdilo da je najveci broj bodova kod pisane provjere znanja i
sposobnosti te na intervjuu ostvarila Ivana Kliska, diplomirana pravnica iz Bjelovara.
Slijedom navedenog, a uvazavajuci i ostale uvjete koje ispunjava, rezultate koje je
ostvarila na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti te na temelju provedenog
intervjua povjerenstvo za provedbu natjecaja za prijam u sluzbu predloZilo je
donoSenje RjeSenja o prijemu Ivane Kliska na radno mjesto voditeljice projekta
,Dobar dan vrticu® DV Ivanéica u Opéini Ivanska.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci Rjesenja.

Rjelenje se dostavlja kandidatima prijavljenim na natjecaj, a koji su zadovoljili
formalne uvjete natje¢aja. Dostava se smatra obavljenom svim kandidatima istekom
osam dana od objave ovog rjeSenja na mreZnim stranicama Op¢ine Ivanska.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog RjeSenja mozZe se uloZiti Zalba Naéelniku Opéine Ivanska u roku od 15
dana od dana dostave ovog RjeSenja. Zalba ne odgada izvrienje RjeSenja. Na Zalbu
protiv ovog RjeSenja upravna pristojba se ne placa.

Dostaviti:

1. Kliska Ivana

2. Pismohrana

3. Na znanje kandidatima:
Maja Zeleni¢, Valentina Kovacié, Ankica Paji¢, Mario Gavran, Matea Tomic¢, Iva
Pintar, Karlo Polasek, Dijana Sablji¢, Drazen Mesar




