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REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OPCINA IVANSKA
Op¢inski nacelnik

KLASA: 112-01/24-01/01
URBROJ: 2103-10-02-24-08
Ivanska, 19. prosinca 2024.

Na temelju c¢lanaka 19., a u svezi sa Clankom 28. i 29. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj
86/08, 61/11, 04/18 i 112/19) te ¢lanka 55. Statuta Opcine Ivanska (,,Sluzbeni vjesnik Opcine
Ivanska 03/21) Op¢inski nacelnik Opcine Ivanska raspisuje

OGLAS
Za imenovanje:
procelnika/ procelnice Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Ivanska - 1
izvrsitelj/izvrsiteljica na odredeno vrijeme radi zamjene duZe vrijeme odsutne
sluzbenice (do povratka sluzbenice s rodiljnog i/ili roditeljskog dopusta)

Posebni uvjeti:

- sveuciliSni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
struéni diplomski studij pravne, ekonomske ili druStvene struke, najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

e iznimno ako se na javni natjecaj ne javi osoba koja ispunjava propisani uvjet stru¢nog
obrazovanja na radno mjesto procelnika/procelnice Jedinstvenoga upravnog odjela
mozZe biti imenovan sveucili$ni prvostupnik struke odnosno stru¢ni prvostupnik struke
koji ima najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima i
Ispunjava ostale uvjete za imenovanje,

e osobe koje su po ranijim propisima stekle stru¢nu spremu mogu biti rasporedene na
radna mjesta za koje je kao uvjet utvrden stupanj obrazovanja magistar struke ili
strucni specijalist,

e osobe koje su po ranijim propisima stekle viSu strunu spremu mogu biti rasporedene
na radna mjesta za koja je kao uvjet utvrden stupanj obrazovanja sveuciliSni ili
prvostupnik struke,

-poloZen drZavni strucni ispit,
-poznavanje rada na racunalu

Osoba koja se prijavljuje na oglas mora ispunjavati op¢e uvjete za prijam u sluzbu, propisane
clankom 12. stavkom 1. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi:

1. Punoljetnost

2. Hrvatsko drzavljanstvo

3. Zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima



U sluzbu ne moze biti primljena osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima 1 namjesStenicima u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine* broj 86/08, 61/11,4/18 1 112/19).

Prijave mogu podnijeti 1 kandidati koji nemaju polozen drzavni strucni ispit, a kojeg su duzni
poloziti u zakonskom roku.

Radni odnos se zashiva uz obvezni probni rad u trajanju od dva mjeseca.

Na oglas se mogu javiti osobe oba spola.

Za kandidate prijavljene na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se testiranje radi
provjere znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se primaju.
Ako kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na oglas.

Uz vlastorucno potpisanu prijavu, kandidat je duzZan priloziti slijede¢u dokumentaciju:

- Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice),

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (stru¢na sprema i struka)— preslika diplome,

- dokaz o radnom iskustvu (e-radna knjizica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje-
datum na potvrdi nakon datuma objave oglasa

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od 6 mjeseci),

- izjava podnositelja prijave da za prijem u sluZzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. 1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 04/18 1 112/19)— vlastoru¢no potpisana,

- dokaz ili izjava prijavitelja o poznavanju rada na racunalu — vlastoru¢no potpisana,

-dokaz o polozenom drzavnom stru¢nom ispitu,

- Izjava o privoli za koriStenje osobnih podataka (Obrazac se preuzima na web stranici
op¢ine)

Opis poslova

Opis poslova utvrden je Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine
Ivanska, a navedeni poslovi su:

1. Rukovodec¢i poslovi — 20%

1.1. rukovodi Jedinstvenim upravnim odjelom u skladu sa Zakonom, Statutom i op¢im aktima
Opc¢ine Ivanska

1.2. organizira i koordinira rad Jedinstvenog upravnog odjela

2. Upravni poslovi — 20%
2.1. Provodi postupke u upravnim stvarima iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela
2.2. Redovito pracenje propisa 1 stanja iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela

3. Poslovi za izvr$no i predstavnicko tijelo — 20%

3.1. Priprema 1 organizira rad Opc¢inskog vije¢a 1 njegovih radnih tijela te u tom smislu
koordinira ukupan rad

3.2. Obavlja stru¢ne, upravne 1 tehnicke poslove u pripremi sjednica Opc¢inskog vijeca

3.3. Priprema opce i pojedinacne akte za Opcinsko vijece i njegova radna tijela

3.4. Brine o uskladenosti materijala za sjednice vijeca sa zakonom, Statutom, Poslovnikom i
dr. propisima



3.5. Radi stru¢ne, savjetodavne, protokolarne i upravne poslove za potrebe Opcinskog
nacelnika, predsjednika Opcinskog vijeca te radnih tijela

3.6. Priprema i organizira stru¢ne i administrativno-tehni¢ke poslove vezane za rad Op¢inskog
nacelnika te u tom smislu saziva, organizira i priprema sjednice radnih tijela

3.7. Priprema op¢ih i pojedinacnih akata iz djelokruga Op¢inskog nacelnika

3.8. Sudjelovanje u drugim poslovima iz djelokruga Op¢inskog nacelnika

4. Sluzbenicki odnosi — 10%
4.1. Izrada nacrta i prijedloga op¢ih akata i izrada pojedinac¢nih upravnih i drugih akata iz
oblasti radnih odnosa za sluzbenike, namjestenike 1 duznosnike Op¢ine Ivanska

5. Prostorno uredenje — 5%
5.1. Poslovi pripreme i pracenja izrade dokumenata prostornog uredenja, ukljucujuéi pripremu
akata u svezi donoSenja dokumenata prostornog uredenja

6. Informiranje — 5%

6.1. Objavljivanje tekstova javnih natjeCaja, poziva i drugih akata u javnim glasilima i
novinama

6.2. Poslovi vezani za izdavanje Sluzbenog vjesnika Op¢ine Ivanska

7. Ostali poslovi — 20%

7.1. Koordiniranje poslova razvoja i strateskog planiranja

7.2. Suradnja kod priprema projektno-tehnicke dokumentacije za investicije od interesa za
Opc¢inu Ivanska

7.3. Provodenje postupka jednostavne i javne nabave

7.4. Pracenje planskog izvrSenja proracuna

7.5. Dio poslova protokola i organizacije sluzbenih posjeta, svecanih sjednica i manifestacija,
obiljezavanja blagdana, poslovi promidzbe, poslovi za meduopéinsko-gradsku i medunarodnu
suradnju

7.6. vodenje poslova tekuceg 1 investicijskog odrZavanja objekata u vlasniStvu Opcine,
pribavljanje potrebne dokumentacije i projekata u svrhu ishodenja lokacijskih i gradevinskih
dozvola te poslovi legalizacije nekretnina u vlasniStvu Op¢ine

7.7. manje slozeno sredivanje ili sudjelovanje u sredivanju vlasni¢kih i drugih stvarno-pravnih
odnosa na op¢inskim nekretninama

7.8. vodenje brige o provodenju svih oblika izbora

7.9. drugi poslovi stavljeni u nadleznost

Podaci o pladi

Pla¢a procelnika/procelnice Jedinstvenog upravnog odjela i ostalih zaposlenika Opcine
Ivanska, te ostala materijalna prava zaposlenika Opcine Ivanska propisana su op¢im i
posebnim aktima Opéine Ivanska, te vaznim zakonskim propisima.

Provjera znanja i sposobnosti proc¢elnika/procelnice

Za kandidate prijavljene na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete oglasa provest ¢e se
testiranje prethodne provjere znanja i sposobnosti. Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio
prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu na oglas.

Podrudja testiranja:

1. Lokalna uprava i samouprava
2. Komunalno gospodarstvo

3. Javna nabava

4. Op¢i upravni postupak



Pravni i drugi izvori za pripremu kandidata na testiranje:

1. Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20),

2. Zakon o sluzbenicima 1 namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(NN broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19),

3. Zakon o komunalnom gospodarstvu (NN broj 68/18, 110/18 i 32/20),

4. Zakon o javnoj nabavi (NN broj 120/16 i 114/22),

5. Zakon o opéem upravnom postupku (NN 47/09 i 110/21),

6. Statut Op¢ine Ivanska (,,Sluzbeni vjesnik Op¢ine Ivanska“ 03/21)

Pravila testiranja

Po dolasku na provjeru znanja, od kandidata ¢e biti zatrazeno predocCenje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Nakon toga kandidati ¢e pristupiti pisanju
testa.

Mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja

- obavijest kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete oglasa biti ¢e objavljena na oglasnoj
plo¢i Opcine Ivanska te na Internet stranicama Opcine lvanska, najmanje 5 dana prije
testiranja.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijama u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je u
prijavi za oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo po
jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno c¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine®, broj:
121/17, 98/19 1 84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz javnog natjecaja priloziti i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti
prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103. Zakona dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20za%?200stv
arivanje%20prava%20prednosti%?20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osobe koje se pozivaju na prednost pri zapoSljavanju sukladno clanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih 1 civilnih invalida rata (,,Narodne novine®, broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) uz prijavu na natjecaj duzne su, osim
dokaza o ispunjavanja trazenih uvjeta, priloziti i1 rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo.

Osobe koje se pozivaju na prednost pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 47. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine*, broj: 84/21), uz prijavu na
natjecaj duZne su, osim dokaza o ispunjavanja traZenih uvjeta iz javnog natjecaja priloZiti 1
sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapoSljavanja iz ¢lanka 49.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se javljaju na oglas duzni su dostaviti svoju prijavu sa dokazima o ispunjavanju
trazenih uvjeta putem poste ili osobno u zatvorenoj omotnici u roku od osam (8) dana od dana
objave Oglasa na sluzbenim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje na adresu:

OPCINA IVANSKA
SLAVKA KOLARA 1, 43231 IVANSKA, s naznakom:
»Oglas za imenovanje procelnika/procelnice u Op¢ini Ivanska*

Nepotpune i nepravodobne pristigle prijave nece se razmatrati.
Kandidati ¢e biti obavijeSteni o rezultatima u zakonskom roku.

Op¢ina Ivanska zadrzava pravo ponistenja oglasa bez posebnog objasnjenja.

OPCINSKI NACELNIK
Zeljko Mavrin, V.r.

Dostaviti:

- Hrvatski zavod za zaposljavanje, Podru¢ni ured Bjelovar - za objavu,
- Oglasna plo¢a Opcine Ivanska — za objavu,

- Internet stranica Opcine lvanska— za objavu,

- Pismohrana — ovdje.



